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INFORME DE VERIFICACION DEL ESTADO ACTUAL DE LA INFORMACION
REGISTRADA POR FUNCION PUBLICA, EN EL SISTEMA DE INFORMACION Y
GESTION DEL EMPLEO PUBLICO (SIGEP)

Aguas del Huila S.A.E.S.P, presenta el resultado a la verificacion del estado actual de la
informacion registrada en SIGEP (Diciembre 19 de 2019), la cual se llevé a cabo teniendo
en cuenta lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 y el Decreto 1083 de 2015 (Titulo 17 libro 2).

El informe se desarrolla teniendo en cuenta los modulos y reportes arrojados por el Sistema,
iniciando con el Modulo de Hoja de Vida; Bienes y Rentas; Modulo Vinculacién
/Desvinculacion y culminando con las observaciones por parte del Subgerente
Administrativo y Financiero.

De conformidad con la Ley 190 de 1995, en su Articulo Primero sefiala lo siguiente: “Todo
aspirante a ocupar un cargo o empleo publico, o a celebrar un contrato de prestacién de servicios
con la administracién debera presentar ante la unidad de personal de la correspondiente entidad, o
ante la dependencia que haga sus veces, el formato Unico de hojas de vida debidamente diligenciado
en el cual consignara la informacién completa que en ella se solicita (...)”; con el fin de verificar el
cumplimiento de éste articulo, para los servidores publicos vinculados a la Funcién Publica,
se analizé la siguiente informaciéon a Diciembre 2019:

A continuacion, se toma como referente la planta de personal de la presente vigencia, la
cual fue suministrada por el Gestién de Talento Humano A continuacion, se presentan los
resultados producto del seguimiento:

1. MODULO HOJA DE VIDA

Para realizar el seguimiento se llevd a cabo la consulta “Monitoreo de Alta - Hoja de
Vida” (SIGEP), que registra un total de 44 funcionarios activos, de los cuales 5 son
empleados publicos de libre nombramiento y remocion, 22 trabajadores oficiales
provisionales con vacantes definitivas y 17 trabajadores oficiales provisionales con
vacantes provisionales:

Tipo deh N de N Nombre Fecha Inicio Alta Correo Electrénico Nombre tipo de alta
Documen~{ document-- . N . Y
CC  [36174319  [CHARRY MOSQUERA, MELBA 19/07/2018|melba.controlintemo@aguasdelhila.gov.co Empleado Piblico
CC 41956242  [HERRERA PARDO, MARIA DEL PILAR 19/07/2018|subgerenciatecnica@aguasdelhuila.gov.co Empleado Pblico
CC 7705036 RODRIGUEZ PARRA, GERMAN DARIO 16/05/2018)germanrodriguezparra@hotmail.com Empleado Pablico
CC 7732041 VALENCIA FIERRO, MIGUEL ANGEL 19/07/2018|oficiniajuridica@aguasdelhuila.gov.co Empleado Piblico
CC  |7705188 VERA RODRIGUEZ, CESAR AUGUSTO 11/05/2018|subgerencia@aguasdelhuila.gov.co Empleado Piblico

Fuente: Reporte “Monitoreo de Alta -Hoja de Vida” SIGEP 13/12/2019
*Los 5 Empleados publicos



Tipo deh N de R Nombre Fecha Inicio Alta Correo Electronico Nombre tipo de alta
Documen’~{ documenty - . - E
CC 55170626  |ANA MERCEDES, ARIAS LASSO 17/05/2018)juridica@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [55111236  |BARREIRO LUNA, PATRICIA 17/05/2018|patricia.subadministrativa@aguasdelhuila.gov.co |Trabajador Oficial
CC  [7685637 BERJAN BAHAMON, JUAN CARLOS 17/05/2018]jucabeba@hotmail.com Trabajador Oficial
CC  [19499398  |BERMEO GONZALEZ JORGE EDUARDO 17/05/2018|comercializacion@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC 4935529 BRAVO DIAZ, LUIS ARTURO 17/05/2018)luisarturo.ingetecnica@aguasdelhuila.gov.co  [Trabajador Oficial
CC  [7726023 CARDOZO QUINTERO, DIEGO ARMANDO 17/05/2018| diego.cardozo@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC 10533265  |CASTRO PRADA, GUILLERMO 17/05/2018|guillermocastro@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [7691951 CHARRY GONZALEZ, ANDRES ALBERTO 17/05/2018|andres.quimico@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [14224214  |GALLEGO SANCHEZ, LUIS ENRIQUE 17/05/2018]luisenrique.tecnico@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [83161079  |LINARES BELTRAN, YOBANNY ENRIQUE 17/05/2018|yobany.auxiliar@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [55180928  |MUNOZ CASTEBLANCO, ANA LUCIA 17/05/2018|pdagestorhuila@agualdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [76308608  |MUNOZ ORDONEZ, JAIME AUGUSTO 17/05/2018|augustotecnica@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [55160780  |NARVAEZ TOVAR, ANGELA LUCIA 17/05/2018|angela. contabilidad@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [36167094  |ORTIZ, GLORIA ISABEL 17/05/2018|auxiliartesoreria@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [26458618  |OSORIO HERRERA, LUZ MYRIAN 17/05/2018]luzmiryan.contratacion@aguasdelhuila.gov.co | Trabajador Oficial
CC  [12116995  |REYES MUNOZ, WILLIAM 17/05/2018|william.tics @aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [26477756  |RODRIGUEZ, MARYERLY 17/05/2018|mayerly.cartera@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [12228878  |ROJAS PENA, YESID 17/05/2018|yesid.ingetecnica@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [26437012  |SALAS VARGAS, NORMA CONSTANZA 17/05/2018|norma@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [55155981  |TORO LOPEZ, YAMETH 17/05/2018|tesoreria@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [36182707  |TOVAR CARDOZO, MARTHA CECILIA 17/05/2018|martha.gerencia@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial
CC  [36180307  |VARGAS PINTO, LUZ MARINA 17/05/2018]luzma. presupuesto@aguasdelhuila.gov.co Trabajador Oficial

Fuente: Reporte “Monitoreo de Alta -Hoja de Vida” SIGEP 13/12/2019
*Los 22 trabajadores oficiales provisionales con vacantes definitivas

Tipo deh \de R Nombre Fecha Inicio Alta Correo Electrénico Nombre tipo de alta

Documen*+{ documentr - - - T
CC  [83116839  |ANDRADE LEIVA, ELVIS 17/05/2018|elvis-andradeleiva8327@hotmail.com Trabajador Oficial
CC  [83117504  |APACHE ALDANA, FABIO NELSON 17/05/2018|fabio-nelson-a@hotmail.com Trabajador Oficial
CC  [12199309  |CASTANEDA ALVAREZ, JHON FREDY 17/05/2018]jhonfredypaicol @gmail.com Trabajador Oficial
CC  [55115416  |CAVIEDES VALENZUELA, MARIA YANEDT 17/05/2018|mayaca2009@hotmail.com Trabajador Oficial
CC  [4919928 CHANTRE , NESTOR CHANTRE 17/05/2018|nestorpaicol@gmail.com Trabajador Oficial
CC  [55115990 CUTIVA DUARTE, LILIANA 17/05/2018|lilianacuti@outhook.com Trabajador Oficial
CC  [83166462  |HERNANDEZ GUTIERREZ, JOSE GREGORIO 17/05/2018)lupamu0384@yahoo.es Trabajador Oficial
CC  [4919981 ILLERA ARTEAGA, LUIS EDUARDO 17/05/2018]luisfontaneropaicol @gmail.com Trabajador Oficial
CC  [4920296 ILLERA GARCIA, HARMEDI 17/05/2018|harmediigcc @gmail.com Trabajador Oficial
CC  [83165551 MUNOZ NUNEZ, MERTO 17/05/2018|mertomn1971@gmail.com Trahajador Oficial
CC  [1081514073 [NUNEZ MUNAR, FERNANDO 17/05/2018]fer munar0206@outlook.com Trahajador Oficial
CC  [1081515109 |ROJAS MENDEZ, ELKIN DARIO 17/05/2018]lidamars_01@hotmail.com Trahajador Oficial
CC  [83117101  |TAVERA ROMERO, CESAR ENRIQUE 17/05/2018)kyke0281@hotmail.com Trabajador Oficial
CC  [10755250553 |TOVAR MENDEZ OSCAR FERNANDO 17/05/2018)oftm1717@gmail.com Trabajador Oficial
CC  [4940405 TRUJILLO TOVAR, FABIO 17/05/2018trujillotovarf@gmail.com Trabajador Oficial
CC 489679 YONDAPIZ YUCUMA, BERNANDO 17/05/2018] bernitayondapiz @gmail.com Trabajador Oficial
CC  [83249%43  |ZUNIGA ROJAS, JUAN FERNANDO 17/05/2018)juanfer2810@outlook.es Trabajador Oficial

Fuente: Reporte “Monitoreo de Alta -Hoja de Vida” SIGEP 13/12/2019
*Los 17 trabajadores oficiales provisionales con vacantes provisionales




2. MODULO BIENES Y RENTAS

Para la verificacion de la informacion que arroja el SIGEP, se analizé el reporte denominado
“Monitoreo avance y actualizacion Bienes y Rentas”, el cual relaciona 46 funcionarios.

Se detalla a continuacion, los items evaluados en este médulo:

A. Empleados Oficiales vy funcionarios publicos que presentaron la Declaracion de Bienes
v Renta oportunamente en la vigencia 2018 — y actualizaron la Informacién del Sigep

Ultima

Nombre tipo de alta N°de Documento ler Nombre 2°Nombre ler Apellido 2° Apellido Periodo declarado Tipo declaracion Actualizacién Actualizado?

v - v v v - - v - .
Trabajador Oficial 10533265 GUILLERMO CASTRO  PRADA 01/01/18-31/12/18  Ingreso 1/08/2019 Si
Trabajador Oficial 12116995 WILLIAM REYES MUROZ 01/01/18-31/12/18  Ingreso 1/08/2019 Si
Trabajador Oficial 12228878 YESID ROJAS PENA 01/01/18-31/12/18  Periodica 31/05/2019 Si
Trabajador Oficial 14224214 LUIS ENRIQUE ~ GALLEGO  SANCHEZ 01/01/18-31/12/18  Ingreso 1/08/2019 Si
Trabajador Oficial 19499398 JORGE EDUARDO BERMEO  GONZALEZ  01/01/18-31/12/18 Ingreso 1/08/2019 Si
Trabajador Oficial 26437012 NORMA  CONSTANZA SALAS VARGAS 01/01/18-31/12/18  Ingreso 1/08/2019 Si
Trabajador Oficial 36167094 GLORIA  ISABEL ORTIZ 01/01/18-31/12/18  Periodica 24/07/2019 Si
Empleado Publico 36174319 MELBA CHARRY ~ MOSQUERA  01/01/18-31/12/18  Para modificar los datc 1/08/2019 Si
Trabajador Oficial 36180307 Luz MARINA VARGAS  PINTO 01/01/18-31/12/18  Periodica 1/08/2019 Si
Empleado Publico 41956242 MARIA DELPILAR HERRERA  PARDO 01/01/18-31/12/18  Ingreso 1/08/2019 Si
Trabajador Oficial 4935529 LUIS ARTURO  BRAVO DIAZ 01/01/18-31/12/18  Periodica 29/07/2019 Si
Trabajador Oficial 55111236 PATRICIA BARREIRO  LUNA 01/02/18-31/12/18  Ingreso 1/08/2019 Si
Trabajador Oficial 55155981 YAMETH TORO LOPEZ 01/01/18-31/12/18  Periodica 24/07/2019 Si
Trabajador Oficial 55160780 ANGELA  LUCIA NARVAEZ ~ TOVAR 01/01/17-31/12/117  Ingreso 31/07/2019 Si
Trabajador Oficial 76308608 JAIME AUGUSTO  MUNOZ ORDONEZ 01/01/18-31/12/18  Periodica 31/07/2019 Si
Trabajador Oficial 7685637 JUAN CARLOS  BERJAN BAHAMON 01/01/18-31/12/18  Periodica 1/08/2019 Si
Empleado Pdblico 7705036 GERMAN  DARIO RODRIGUEZ PARRA 01/01/18-31/12/18  Periodica 29/07/2019 Si
Empleado Publico 7705188 CESAR AUGUSTO  VERA RODRIGUEZ ~ 01/01/18-31/12/18  Ingreso 1/08/2019 Si
Trabajador Oficial 7726023 Diego Armando  Cardozo Quintero 01/01/18-31/12/18  Ingreso 1/08/2019 Si
Empleado Publico 7732041 MIGUEL  ANGEL VALENCIA  FIERRO 01/01/18-31/12/18  Periodica 30/07/2019 Si

Fuente: Monitoreo SIGEP Médulo” Declaracién Bienes y Rentas, -SIGEP 13/12/2019

B. Contratistas que presentaron la Declaracion de Bienes y Renta oportunamente en la
vigencia 2018 — y actualizaron la Informacién del Sigep.

Nombre tipo de alta N° de Documento ler Nombre 2°Nombre ler Apellido 2°Apellido  Periodo declarado Tipo declaracion /LilcttllTa?izacién Actualizado?

v v v v v v v v v T
Trabajador Oficial 1081514073 FERNANDO NUREZ MUNAR 01/01/18-31/12/18  Para modificar los datc ~ 8/07/2019 Si
Trabajador Oficial 1919928 NESTOR ~ CHANTRE  CHANTRE 01/01/18-31/12/18  Ingreso 19/07/2019 Si
Trabajador Oficial 55115416 MARIA YANEDT ~ CAVIEDES VALENZUELA 01/01/18-31/12/18  Ingreso 22107/2019 Si
Trabajador Oficial 83116839 ELVIS ANDRADE  LEIVA 01/01/18-31/12/18  Ingreso 24/07/2019 Si
Trabajador Oficial 83117101 CESAR ENRIQUE  TAVERA ROMERO 01/01/18-31/12/18  Ingreso 26/07/2019 Si
Trabajador Oficial 83166462 JOSE GREGORIO HERNANDEZ GUTIERREZ ~ 01/01/18-31/12/18  Para modificar los datc ~ 26/07/2019 Si

Fuente: Monitoreo SIGEP Médulo” Declaracion Bienes y Rentas-SIGEP 13/12/2019



C. Empleados Oficiales con la Declaraciéon de Bienes y Rentas sin actualizar

Cdigo Institucion Nombre tipo de alta N° de Documento ler Nombre 2°Nombre  ler Apellido 2° Apellido

v v L v T L v v

G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia 26156618 Lz MYRIAN  OSORIO  HERRERA
G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficial IBATTTSH MARYERLY RODRIGUEZ

G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficial 182107 MARTHA  CECILA  TOVAR  CARDOZO
6144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficial 55170626 ARIAS  [ASSO  ANA MERCEDES
6144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficial 55180928 ANA LUCIA MUNOZ  CASTEBLANCO
6144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabéjador Oficial 7691951 ANDRES ~ ALBERTO  CHARRY  GONZALEZ
6144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficial 83161079 YOBANNY  ENRIQUE  LINARES  BELTRAN

Fuente: Monitoreo SIGEP Médulo” Declaracién Bienes y Rentas-SIGEP 13/12/2019

D. Contratistas relacionados en el modulo “Declaracion de Bienes y Rentas”

r

Periodo declarado Tipo declaracion

v

. Actualizado?
Actualizacion

r

No
No
No
No
No
No
No

con

declaracién sin actualizar.

Codigo Institucion Nombre tipo de alta N° de Documento ler Nombre 2°Nombre  ler Apellido 2° Apellido

v v v T T ¥ v v

G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficial 07565055 OSCAR  FERNANDO TOVAR  MENDEZ
G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia "1081515109 ELKIN DARO ~ ROJAS  MENDEZ

G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia 12199309 JHON FREDY  CASTANEDA ALVAREZ
G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia 189679 BERNANDO YONDAPIZ -~ YUCUMA
G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia 1919981 LUS EDUARDO ILLERA ARTEAGA
G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficial 19209 HARMEDI ILERA  GARCIA
G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia 1940405 FABIO TRUJLLO  TOVAR
G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia 55115000 LILIANA CUTVA  DUARTE
G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia Ba117504 FABIO  NELSON  APACHE  ALDANA
G144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia 83168551 MERTO MU0z NUREZ

B144  SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia 3019943 JUAN FERNANDO ZUNIGA  ROJAS
Fuente: Monitoreo SIGEP Médulo” Declaracion Bienes y Rentas-SIGEP 13/12/2019

v

Periodo declarado Tipo declaracin

v

v

Actualizado?

Actualizacion

v

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

E. Personas relacionadas en el moddulo “Declaracion de Bienes y Rentas” que

actualmente no hacen parte de la planta de personal.

Codigo Institucion
v v v T v v v v

B4 SOCIEEDAD DE ACUEDUCTOS Trabejador Ofcid 1070605344 LEONARDO VELANDIA  CORONEL
144 SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Trabajador Oficia BT YONER  OSWALDO LIEVANO  ARAS

Fuente: Monitoreo SIGEP Médulo” Declaracién Bienes y Rentas, -SIGEP 13/12/2019

v

Nombre tipo de alta N° de Documento ler Nombre 2°Nombre  ler Apellido 2° Apellido  Periodo declarado Tipo declaracion

v

Utima
Actualizacion

v

Actualizado?

No
No

T

I



La Subgerencia Administrativa y Financiera, verifico la actualizacién de la Declaracion de
Bienes y Rentas en todos los Funcionarios Publicos, Empleados oficiales y Contratistas
Activos en el SIGEP.

Dos (2) de las personas registrados en el SIGEP, no aparecen en la lista de funcionarios
activos al servicio de Aguas del Huila, se encuentran sin actualizar la Declaracion por tal
motivo La Subgerencia Administrativa y Financiera verificara la existencia del vinculo
laboral y procedera a realizar las desvinculacion si es el caso.

La Subgerencia Administrativa y Financiera, evidencio la Gestién que Talento Humano en
el desarrollo de campafias alusivas a la presentacion oportuna y buen diligenciamiento de
la Declaracién de Bienes y Renta (periodo a declarar) por parte de los Funcionarios
Publicos, Empleados Oficiales y Contratistas través de los diferentes canales comunicacion
(intranet, correo electrénico, fondo de escritorios, pantallas).

3 - MODULO VINCULACION / DESVINCULACION
Vinculacion

Para realizar seguimiento a la informacién emitida por Talento Humano se verifico el
reporte del “Moédulo vinculaciones- SIGEP” y se confirmé los funcionarios que se
encuentran vinculados en este médulo.

A continuacion, el detalle del seguimiento:

Codigo ) No. de Codigo Fecha T ) . . )
.g Enidad Y Nombre A Tipo Vinculacion Nivel - {Cod. Posicidn|  Denominacion del empleo | Cddigo | Grado |  Dep. cual se asigna el empleo  |Fecha Regisiro SIGEP.
Entidad Documento | Empleado Vinculacion
SOCEDAD DE ACUEDLCTOS ¥ E—
i (ALCAVTARLLADOS DELHULA-AGUSDEL|  SGIPGID | WIS | CHARRYMOSQUERA MELBA | a3y iy her | OO0 st 5| v Cnt o BB
HILASA.
SOCIEDAD DE ACUEDUCTOS Y BRE NOUBRAMENTO ¥ Jefe De Oficina Asesora De
i (ALCAVTARLLADOS DELHULA-AGUSDEL|  TP1 | NOPas®s | VALENCA FERRO, MGUELANGEL | 120600 iy Jesv | 00 | lideaODePlneseinODe | 15 | | Ofneduidia¥ eConacn | Za0nnie 0
HULASA. Prensa O De Comunicaciones.
SOCEDAD DE ACUEDLCTOS Y E— , |
i [ALCANTARLLADOS DELHULA-AGUSDEL|  THIBS |  NORESL | RODRIGUEZPARRA, GERMANDARD | 7121t iy Diecio | 0001 Gt W | Gerec BB 1619
HILASA.
SOCEDAD DE ACUEDLCTOS ¥ .H
LBRE NOVBRAVENTOY _ St Adniisaio 0 .
U4 [ALCANTARLLADOS DELHULA-ACURS DEL| 410580 | MISTES% | HERRERA PARDO, AR DELPLAR | 2200715 ) Do | ous | e OSEOD | e ) | St Teicat Qe | 3010181710
WS RENOCION Finencin O Técrco U Operatio
SOCEDAD DE ACUEDLCTOS Y .
e ALCAVARLUDOSOELHULA-AGUASCEL|  TUBISS | WIEES |VERARODRGUEZ Cesmmaucusmo| tooumg | “DRCPOUBRAMENTDY oo | o | SOSRHOANINIGNO | |y i At Frncioa| 20721746
HIASA REMOCION Financiero O Técnico U Operativo

Fuente: Modulo Vinculaciones_ -SIGEP 13/12/2019
*5 Empleados Publicos de Libre Nombramiento y Remocion vinculados




CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES OFICINA DE SUBGERENCIA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

% Con relacién a los Servidores y Funcionarios

1. Se resalta la labor adelantada frente al registro de los servidores de Funcion Pablica
y el seguimiento periédico a cada uno de los Médulos en el SIGEP, generando
alertas tempranas a la Direccion de Empleo Publico.

2. Sobresale la gestion adelantada para la presentacién de la Declaracion de Bienes
y Rentas; como resultado de ellas se pudo evidenciar que la mayoria de los
servidores de Funcion Publica se encuentran con la declaracion actualizada; sin
embargo se recomienda continuar fortaleciendo el tema principalmente en los casos
gue se presentaron la declaracién de forma extemporanea.

3. Es Importante mejorar el reporte de la informacion servidores publicos vinculados —
desvinculados en el SIGEP.

7
0.0

Con relaciéon a los Contratistas

1. Se recomienda dar continuidad al seguimiento peridédico de los contratistas activos
en el médulo hojas de vida del SIGEP; lo anterior con fundamento en lo evidenciando
en el seguimiento del presente informe.

3. Es importante tener en cuenta la coherencia que debe existir entre la informacién
reportada en el SIGEP y la registra por los encargados de la Gestion Contractual
“Contratos 2019”. Adicional a lo anterior es necesario se estandarice la forma como
se deben ingresar los datos al SIGEP (afio y niumero del contrato, entre otros), para
evitar inconsistencias en los registros

3. Se sugiere realizar mejoras respecto al ingreso y liquidacion automética de los
contratos en el SIGEP. Y continuar con este seguimiento, por cuanto se observé la
ausencia de los contratos de la vigencia 2019.

7
0'0

Con relacion al Administrador del SIGEP

1. Se recomienda delegar un funcionario como Administrador de la plataforma SIGEP,
con el &nimo de mantenerla actualizada y realizar los seguimientos continuos, a fin
de evitar falencias en la informacién contenida del aplicativo (capacitaciones,
ajustes aplicativos, actualizacion de médulos, entre otros).

2. Efectuar de manera inmediata los ajustes a los diferentes Mddulos, una vez sean
reportadas las inconsistencias por parte de la informacién Contractual.



Se requiere excluir del SIGEP, las personas que no son servidores de la Entidad.

Adicional a lo anterior y teniendo en cuenta el presente seguimiento, es necesario
verificar las hojas de vida activas de contratistas que no se encuentran vinculados a

Funcién Pubica.

Cesar Augusto Vera Rodriguez
Subgerente Administrativo y Financiero

Elabor6:
Reviso:



